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Dokument stanowi wtasnos¢ Wydziatu Mechaniczno-Technologicznego Politechniki
Rzeszowskiej. Kopiowanie i rozpowszechnianie bez pisemnej zgody wiasciciela jest

zabronione.
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Niniejsza Ksiega Jakosci jest dokumentem stuzgcym do realizacji Wewnetrznego Systemu
Zapewniania Jakosci Ksztatcenia Wydziatu Mechaniczno-Technologicznego Politechniki
Rzeszowskie;.

Ksiega opisuje zadania Wydziatu w zakresie realizacji polityki jakosci odnoszac je do mis;ji i
strategii Wydziatu.

Dokument jest aktualizowany w formie cyfrowej, dostepny na stronie internetowej Wydziatu

dla Pracownikdw i Studentéw Politechniki Rzeszowskie;j.
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TABELA ZMIAN

Rozdziat/strony

Lp. zmieniane/y/wydanie Opis zmiany Data
Wydanie | Dostosowanie kolejnosci

rozdziatow do Uczelnianej
Ksiegi Jakosci. Dostosowanie

1 , . 27.02.202
Wydziatowej Ksiegi Jakosci do 02.2023
wymagan dostepnosci
cyfrowej dokumentéw.
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Definicje i wazniejsze skroty

Strony zainteresowane: Interesariusze (osoby fizyczne lub prawne) zainteresowane
funkcjonowaniem Wydziatu i wypetnianiem postanowien Statutu i innych
obowigzujgcych przepiséw i uregulowan czy efektami Jego dziatalnosci.

Najwyzsze Kierownictwo: Rektor, Prorektorzy, Petnomocnik Rektora ds. Zapewniania
Jakosci Ksztafcenia.

Kierownictwo Wydziatu: Dziekan, Prodziekani, Wydziatowy koordynator ds.
zapewniania jakosci ksztatcenia.

System Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia: Struktura organizacyjna, podziat
odpowiedzialnosci, powigzania i zaleznosci pomiedzy komdrkami organizacyjnymi,
procedury, procesy i zasoby wykorzystywane do zarzgdzania jakoscig ksztatcenia.
Polityka jakosci ksztatcenia: Ogot zamierzen i kierunkdw dziatan realizowanych na
Wydziale zwigzany z jakoscig ksztatcenia, wyrazony formalnie przez Kierownictwo
Wydziatu.

Procedura/Instrukcja: Sciéle okreslony i spisany sposéb postepowania.

Umowa: Stosunek prawny (zobowigzanie), w ktérym jedna strona zobowigzuje sie
spetni¢ na rzecz drugiej okreslone swiadczenie.

SZJK: System Zapewniania Jakosci Ksztatcenia - system zarzadzania polegajgcy na
kierowaniu organizacjg i nadzorowaniu w odniesieniu do jakosci ksztatcenia.
WKZJK: Wydziatowa Komisja ds. Zapewniania Jakosci Ksztatcenia.

KJK: Ksiega Jakosci Ksztatcenia WMT PRz w Stalowej Woli.

KRK: Krajowe Ramy Kwalifikacji dla Szkolnictwa Wyzszego (Rozp. z dnia 2 listopada
2017 r.).

Klient/Interesariusz: Student, pracownik (interesariusze wewnetrzni)/podmiot
zewnetrzny (interesariusz zewnetrzny) na rzecz, ktérego WMT PRz w Stalowej Woli
realizuje ustuge dydaktyczng lub badawcza.

Proces: Zbior dziatan wzajemnie powigzanych lub wzajemnie oddziatujgcych, ktére

przeksztatcajg wejscia w wyjscia.

Definicje i wazniejsze skroty, str. 6
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17.

18.

19.

2.1.

. Zapis Jakosci: Kazdy dokument, w ktédrym przedstawiono uzyskane wyniki lub dowody

przeprowadzonych dziatan i ich efektéw.

. Zarzadzanie Jakoscig: Skoordynowane dziatania dotyczgce kierowania organizacjg i jej

nadzorowania w odniesieniu do jakosci.

. Dziatania korygujace: Dziatanie w celu wyeliminowania przyczyn wykrytej

niezgodnosci lub innej niepozadanej sytuacji.

Dziatania Zapobiegawcze: Dziatanie w celu wyeliminowania przyczyn potencjalnej
niezgodnosci lub innej potencjalnej sytuacji niepozadane;j.

Jakos¢ ksztatcenia: Stopien, w jakim zbidr inherentnych wtasciwosci spetnia
wymagania w zakresie ksztatcenia.

Wyrdb/produkt/ustuga: Proces przekazywania studentowi wiedzy i umiejetnosci.

Ustuga zewnetrzna: badania lub doradztwo, albo ustuga projektowa, szkolenie.

Prezentacja Wydziatu Mechaniczno-Technologicznego

Politechniki Rzeszowskiej

Historia Wydziatu

Politechnika Rzeszowska jest najstarszg uczelnig Rzeszowa. Jej poczatki siegajg 1951 r., kiedy

to utworzono Wieczorowg Szkote Inzynierska ksztatcgcg inzynieréw mechanikéw. W wyniku

reorganizacji w 1952 r. podporzadkowano rzeszowska placéwke Wieczorowej Szkole

Inzynierskiej w Krakowie, a po kolejnej reorganizacji wyzszego szkolnictwa technicznego w

1955r.

— Politechnice Krakowskiej. Na mocy rozporzadzenia z dnia 25 czerwca 1963 r. NR

153 Rady Ministréw utworzono w Rzeszowie Wyzszg Szkote Inzynierskg z Wydziatem

Ogdlnotechnicznym i Wydziatem Mechanicznym. W 1965 r. utworzono Wydziat Elektryczny

(obecnie Wydziat Elektrotechniki i Informatyki), a w 1967 r. Wydziat Budownictwa

Komunalnego (obecnie Wydziat Budownictwa, Inzynierii Srodowiska i Architektury). W 1974

r. utworzono Wydziat Technologii Chemicznej (aktualnie Wydziat Chemiczny).

Prezentacja Wydziatu Mechaniczno-Technologicznego Politechniki Rzeszowskiej,

str. 7



Wydziatowa Ksiega Jakosci WYDZIAE
POLITECHNIKA S ef% MECHANICZNO-
RZESZOWSKA y d -TECHNOLOGICZNY
im. IGNACEGO EUKASIEWICZA N~ POLITECHNIKI RZESZOWSKIE]

Rozporzadzeniem Rady Ministréw z dnia 19 wrzesnia 1974 r. (Dz.U. Nr 34, poz. 201)
powotano Politechnike Rzeszowskg im. Ignacego tukasiewicza.

W pazdzierniku 1965 roku rozpoczat dziatalno$¢ Punkt Konsultacyjny Rzeszowskiej WSI w
Stalowej Woli w ramach, ktérego prowadzono studia niestacjonarne. Zajecia w Punkcie
Konsultacyjnym WSI w Stalowej Woli odbywaty sie w budynku miejscowego Technikum
Mechanicznego. Podczas inauguracji roku akademickiego 1969/70 immatrykulowano 62
studentdw, a pierwszym 25 absolwentom wreczono dyplomy inzynierskie.

W 1975 r w Stalowej Woli otwarto studium podyplomowe. W ramach wspétpracy z
regionem realizowanej przez Politechnike Rzeszowska, podjeto badania dot. niezawodnosci
eksploatacji oraz konstrukgji silnikdéw asynchronicznych matej i duzej mocy dla Elektrowni
Stalowa Wola.

W 1998 roku — na podstawie porozumienia zawartego pomiedzy Miastem Stalowa Wola, a
Politechnikg Rzeszowska - zostat utworzony Zamiejscowy Osrodek Dydaktyczny Wydziatu
Budowy Maszyn i Lotnictwa Politechniki Rzeszowskiej im. Ignacego tukasiewicza w Stalowej
Woli. Jego nastepstwem byto uruchomienie w roku akademickim 1998/99 dziennych
studiow magisterskich na kierunku mechanika i budowa maszyn - specjalnos$¢ organizacja i
zarzadzanie w przemysle. Zajecia prowadzone byty w budynku przy ulicy Hutniczej 12.

W dniu 15 grudnia 2016 roku Senat Politechniki Rzeszowskiej podjat uchwate (nr 72) o
utworzeniu Wydziatu Mechaniczno-Technologicznego w Stalowej Woli. Rozpoczeto
ksztatcenie studentdw na studiach stacjonarnych i niestacjonarnych na dwéch kierunkach -
Mechanika i budowa maszyn oraz Zarzadzanie i inzynieria produkcji.

8 lutego 2017 roku odbyto sie pierwsze posiedzenie Rady Programowej Wydziatu
Mechaniczno-Technologicznego Politechniki Rzeszowskiej w Stalowej Woli, ktorej gtéwnym
zadaniem jest rozwijanie wspotpracy srodowiska naukowego Wydziatu z otoczeniem
spoteczno-gospodarczym. W dniu 15 marca 2017 roku nastgpito uroczyste podpisanie
umowy o objecie przez Politechnike Rzeszowskg patronatem honorowym klas o profilach:
technik mechatronik, technik pojazdéw samochodowych w Centrum Edukacji Zawodowej w

Stalowej Woli. Opieke patronacka sprawuje Wydziat Mechaniczno-Technologiczny.

Prezentacja Wydziatu Mechaniczno-Technologicznego Politechniki Rzeszowskiej,
str. 8
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Na czes¢ dydaktyczng budynku Wydziatu Mechaniczno-Technologicznego (I nagroda w VI
edycji Konkursu Architektonicznego Powiatu Stalowowolskiego) sktadajg sie: sale wyktadowe
i éwiczeniowe, sala konferencyjna, czytelnia oraz laboratoria: obrébki skrawaniem,
konstrukcji maszyn (pracownia grafiki inzynierskiej, komputerowego wspomagania
projektowania), robotyzacji, termodynamiki, mechaniki ptyndw, metrologii (pracownia
pomiarowa), badan nieniszczacych (pracownia badan wizualnych), metalograficzne
(pracownia mikroskopdw optycznych), badan materiatowych oraz inzynierii odwrotne;j.
Aktualnie na Wydziale Mechaniczno—Technologicznym w Stalowej Woli prowadzone sg
studia: stacjonarne i niestacjonarne na wymienionych dalej kierunkach. Aktywnos¢ naukowa
Wydziatu wyraza sie w pracach badawczych wtasnych i zleconych oraz w organizowanych
konferencjach naukowych i aplikacyjnych zwigzanych z realizowanymi w Regionie procesami

technologicznymi.

2.2. Status

Na Wydziale Mechaniczno-Technologicznym oferowane sg nastepujace kierunki ksztatcenia i

specjalnosci na studiach stacjonarnych i niestacjonarnych oraz studia podyplomowe:
1. Kierunek Mechanika i budowa maszyn (Studia stacjonarne i niestacjonarne)

| stopien inzynierskie (specjalnosci):

e inzynieria spawalnictwa;

e inzynieria technologii specjalnych;

e komputerowo wspomagane wytwarzanie;

e pojazdy specjalne i specjalizowane.

Il stopien magisterskie (specjalnosci):

e informatyczne wspomaganie procesdw wytwarzania;

e robotyzacja i organizacja proceséw wytwarzania.
2. Kierunek Zarzadzanie i inzynieria produkcji (studia stacjonarne i niestacjonarne)

| stopien inzynierskie (specjalnosci):

e systemy zarzadzania jakoscig produkciji;

e informatyka i predykcyjne utrzymanie ruchu;

Prezentacja Wydziatu Mechaniczno-Technologicznego Politechniki Rzeszowskiej,
str. 9
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e zarzadzanie procesami produkcyjnymi w odlewnictwie;
e systemy logistyczne przemystu 4.0.

3. Studia Podyplomowe:
e programowanie robotdw przemystowych.

4. Ksztatcenie interdyscyplinarne: dziatalnos$¢ spotecznosci studentéw: kot naukowych,

organizacji sportowych.

Na Wydziale prowadzone sg gtownie badania naukowe w ramach dyscyplin: Inzynieria
Mechaniczna oraz Inzynieria Materiatowa. Badania finansowane sg ze srodkéw
przyznawanych na utrzymanie potencjatu badawczego (UPB) oraz ze srodkéw pochodzacych
z budzetu podmiotdw gospodarczych (firmy, zaktady produkcyjne inne podmioty badawcze)
wspotpracujacych z Wydziatem w ramach prac zleconych.
Badania naukowe gwarantujg odpowiednio wysoki poziom kadry dydaktycznej i jak
najwyzszg aktualnos¢ przekazywanych tresci. Wtadze Wydziatu w sposéb ciggty monitorujg
zakres tematyczny badan naukowych podejmowanych przez pracownikdw Wydziatu pod
katem zgodnosci dziatalnosci badawczej z kierunkami ksztatcenia. Prowadzone badania
naukowe sg nierozerwalnie zwigzane z procesem dydaktycznym, czemu stuzy miedzy innymi
angazowanie w prowadzone badania zaréwno pracownikéw Wydziatu jak i studentéw. Daje
to studentom mozliwo$¢ uczestniczenia w rzeczywistym procesie poznawczym. Kadra
naukowo-dydaktyczna podejmuje dziatania w celu mobilizowania studentédw do udziatu w
seminariach, konferencjach a takze samodzielnego podejmowania tematéw badawczych.
Podnoszeniu jakosci dziatalnosci badawczej stuzy takze wspdtpraca z krajowymi i
zagranicznymi osrodkami naukowymi, m.in. w ramach miedzynarodowych i krajowych
projektéw badawczych. Przejawem tej wspotpracy jest rowniez skala uczestnictwa
pracownikéw Wydziatu w konferencjach i innych spotkaniach naukowych organizowanych
przez zewnetrzne osrodki naukowe.
Zaktady Wydziatu Mechaniczno-Technologicznego charakteryzujg sie istotnym dorobkiem
naukowym, czego wyrazem jest m.in. liczba publikowanych prac.
Do realizacji prowadzonych badan naukowych Wydziat wykorzystuje bardzo nowoczesng

aparature badawczg i technologiczng, a takze nowoczesne laboratoria komputerowe. W

Prezentacja Wydziatu Mechaniczno-Technologicznego Politechniki Rzeszowskiej,
str. 10
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doborze tematyki badan naukowych i wykorzystywanych metod badawczych pracownicy

Wydziatu stawiajg sobie za cel optymalne wykorzystanie nowoczesnej infrastruktury

badawczej.

2.3. Struktura organizacyjna Wydziatu

Organizacja Wydziatu jest zgodna z uczelnianym schematem organizacyjnym (uczelniany

schemat organizacyijny).

Jednostkami organizacyjnymi Wydziatu Mechaniczno-Technologicznego Politechniki

Rzeszowskiej w Stalowej Woli sa:

3.

Zaktad Zintegrowanych Systemow Projektowania i Tribologii
Zaktad Wytwarzania Komponentdéw i Organizacji Produkcji
Zakfad Informatyzacji i Robotyzacji Proceséw Przemystowych
Centrum Fizjoterapii i Sportu

Studium Jezykdow Obcych

Wydziatowe Laboratorium Naukowo-Badawcze

Czytelnia

Dziekanat

Misja, cele strategiczne

Strategia jest opracowywana na podstawie:

1. analizy otoczenia (w zakresie potrzeb i oczekiwan),

2. analizy wewnetrznej (w zakresie oceny mozliwosci dydaktycznych, naukowych i
organizacyjno-finansowych),

3. prognozowanych mozliwosci rozwojowych. Strategia — po wczesniejszych
konsultacjach jest zatwierdzana przez Konwent Profesordw. Realizacja przyjetych

celéw i wynikajacych z nich zadan jest wdrazana poprzez przyjeta Polityke Jakosci.

Cele i strategia Wydziatu sg spdjne z celami i strategig Uczelni. S3 one opracowywane z opcja

korekt i aktualizacji odpowiednio do wymagan rynkowych oraz uzyskiwanych wynikéw

Misja, cele strategiczne, str. 11
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form studidw w tym studiéw podyplomowych.

Korekty i aktualizacje strategii Wydziatu wprowadzane sg po rozpoznaniu oczekiwan klienta

zewnetrznego, zmian prawnych, na rynku edukacyjnym oraz w otoczeniu spoteczno-

gospodarczym. Rozpoznanie zmian i oczekiwan nastepuje drogg bezposrednich kontaktéow z

interesariuszami, poprzez analize wynikéw prowadzonych ankiet, a takze monitorowanie

stanu prawnego i socjologicznego. Wymienione dziatania majg na celu, ustalanie

priorytetéw, opracowanie projektéw naukowo-badawczych, organizowanie szkolen.

Utrzymanie ciggtej wspotpracy z interesariuszami i z otoczeniem Wydziatu pozwala

dostosowac oferte edukacyjng i badawczg uczelni do potrzeb przemystu w regionie i kraju.

Podstawowe cele Systemu Zapewniania Jakosci Ksztatcenia to:

state monitorowanie i podnoszenie jakosci ksztatcenia na Uczelni i Wydziale;
kreatywne planowanie i wtasciwa realizacja procesu dydaktycznego;

tworzenie jednoznacznych procedur oceny metod i warunkoéw ksztatcenia oraz
programow studiow, uwzgledniajgcych systemy stosowane w innych krajach
(szczegolnie w Unii Europejskiej);

informowanie spotecznosci akademickiej o metodach oceny jakosci ksztatcenia;

dostosowanie systemu ksztatcenia do rozpoznanych potrzeb otoczenia.

Wydziatowy System Zapewniania Jakosci Ksztatcenia obejmuje:

monitorowanie, ocene i weryfikacje realizacji standarddw ksztatcenia;
ocene procesu ksztatcenia;

ocene jakosci i warunkéw prowadzenia zaje¢ dydaktycznych;

ocene dostepnosci informacji na temat ksztatcenia;

ocene jakosci obstugi administracyjnej interesariuszy;

badanie karier zawodowych absolwentéw;

system oceny nauczycieli akademickich;

ciggte doskonalenie systemu zapewniania jakosci ksztatcenia.

Misja, cele strategiczne, str.
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Polityka Jakosci Ksztatcenia

Wydziat Mechaniczno—Technologiczny Politechniki Rzeszowskiej w Stalowej Woli realizuje

strategiczne cele Uczelni, jakimi sg zapewnianie najwyzszej jakosci ksztatcenia oraz

dziatalnosci naukowe;:

zapewnianie studentom Wydziatu dostepu do petnej, wszechstronnej i wspétczesnej
wiedzy w obrebie prowadzonych studiéw ukierunkowanej praktycznie i uwzgledniajgce;j
specyfike przemystu regionu;

podnoszenie jakosci ustug dydaktycznych oferowanych przez Wydziat poprzez
doskonalenie relacji student - nauczyciel oraz ciggty nadzor nad formga i jakoscia
ksztatcenia;

osigganie przez Wydziat wysokiej pozycji w rankingu jednostek edukacyjnych w zakresie
oferowanych kierunkéw studidw;

wysoki poziom badan naukowych i prac zleconych oraz wspoétprace z podmiotami

gospodarczymi z regionu, kraju i zagranicy.

Cele te bedg realizowane poprzez:

ciggty analize oczekiwan zgtaszanych ze strony studentéw i podmiotéw gospodarczych
pozwalajgcych dostosowad przygotowanie absolwentéw do wymagan rynku pracy;
rozwoj kadry badawczo-dydaktycznej;

ciggte doskonalenie organizacji Wydziatu i Systemu Zapewniania Jakosci Ksztatcenia;
utrzymywanie kontaktéw z innymi osrodkami edukacyjnymi i naukowymi w kraju i za
granicg oraz podmiotami gospodarczymi;

prowadzenie badan naukowych zgodnych z dziatalnoscig statutowg oraz zleconych;
racjonalne gospodarowanie zasobami Wydziatu i zapewnienie stabilnosci finansowej i

harmonijnego rozwoju Wydziatu.

Deklaracja Wtadz Wydziatu jest znana wszystkim nauczycielom akademickim i pracownikom

zatrudnionym na Wydziale, i jest spdjna z politykg Uczelni na rzecz zapewniania jakosci

ksztatcenia.

Priorytetem polityki ksztatcenia jest dgzenie do tego aby proces dydaktyczny prowadzony byt

na najwyzszym poziomie z wykorzystywaniem aktywnych metod i form pracy.
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W tym celu kierownictwo Wydziatu dokonuje obsady zaje¢ dydaktycznych przez nauczycieli
akademickich z uwzglednieniem zgodnosci ich kwalifikacji zawodowych (np. specjalizacja
naukowa, dorobek naukowy, do$wiadczenie zawodowe) z prowadzonymi zajeciami.
Kierownictwo dba réowniez o tworzenie warunkéw do podnoszenia kwalifikacji zawodowych
nauczycieli akademickich, promuje wprowadzanie nowych metod nauczania i technologii,
inicjuje organizowanie warsztatéw i szkolen dla pracownikéw.

Ocena jakosci prowadzonych na Wydziale zajeé dydaktycznych odbywa sie z wykorzystaniem
procesu hospitacji zajec i ankietowania uczestnikdw studiéw. Ewaluacja jakosci
prowadzonych zaje¢ zmierza do analizy jej wynikdw z pracownikami i ewentualnego
wprowadzania projakosciowych programéw naprawczych

Doskonaleniu procesu dydaktycznego stuzy réwniez monitorowanie programow ksztatcenia.
Zmiany programu ksztatcenia majgce na celu doskonalenie dydaktyki na prowadzonym
kierunku studiéw powinny uwzglednia¢ wyniki monitorowania karier zawodowych
absolwentdw oraz wyniki analizy zgodnosci zaktadanych efektéw ksztatcenia z potrzebami
rynku pracy. Wspotpraca z przedsiebiorstwami ma takze na celu zbieranie opinii
pracodawcow o ich oczekiwaniach wobec tresci programoéw ksztatcenia a takze o poziomie
zatrudnianych absolwentéw Wydziatu.

Kierownictwo nadzorujgc zasoby Wydziatu zapewnia jak najlepsze warunki realizacji zajeé
dydaktycznych poprzez state dostosowywanie jakosci infrastruktury dydaktycznej (sale
dydaktyczne, ich wyposazenie w $rodki audiowizualne, wyposazenie laboratoriow,
niezbedne oprogramowanie itp.) do potrzeb wynikajgcych z programoéw studidw i jej
dostosowania do ilosci uczestnikéw studidw. W trosce o jakos¢ ksztatcenia Kierownictwo
zapewnia rowniez odpowiednig liczebnos¢ poszczegdlnych grup zajeciowych

Przejawem troski o doskonalenie jakosci ksztatcenia jest dbatos¢ kierownictwa Wydziatu o
dobre relacje miedzy pracownikami a studentami, stwarzanie atmosfery wzajemnego
zaufania i zyczliwosci.

Prezentowane szczegdtowe zadania i przedsiewziecia wynikajg z przyjetej strategii
realizowania celéw Polityki Jakosci Wydziatu.

1. W ZAKRESIE KSZTALCENIA
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dazenie do rozszerzania oferty edukacyjnej Wydziatu w odpowiedzi na potrzeby
gospodarki regionu i kraju poprzez: modyfikacje lub tworzenie nowych kierunkdéw
studiow i/lub nowych specjalnosci oraz realizacje studidw na kierunkach zamawianych;
systematyczne podnoszenie poziomu ksztatcenia;

podnoszenie kwalifikacji kadry dydaktycznej Wydziatu przez zwiekszanie ich dorobku
naukowego i dydaktycznego w dziedzinach zgodnych z prowadzonymi przez Wydziat
kierunkami i specjalnosciami;

rozszerzenie programu wymiany studentow na kraje Unii Europejskiej oraz kraje spoza
Unii.

2. W ZAKRESIE NAUKI
prowadzenie badan i ustug na rzecz podmiotéw z regionu i kraju;
rozwoj kadry badawczej poprzez wspodtprace z osrodkami o wiodgcym poziomie w kraju i
za granicg;
rozwijanie wspotpracy z regionalnymi zaktadami przemystowymi;
powiekszanie bazy laboratoryjnej i badawcze;j.

3. W ZAKRESIE WSPOtPRACY REGIONALNEJ, KRAJOWEJ | MIEDZYNARODOWE]
nawigzywanie wspotpracy z miedzynarodowymi osrodkami przemystowymi,
badawczymi i akademickimi;
rozszerzanie kontaktow.

4. W ZAKRESIE BAZY BADAWCZEJ | DYDAKTYCZNEJ
dostosowywanie bazy dydaktycznej do potrzeb ksztatcenia;
dostosowywanie bazy badawczej i kadry naukowej Wydziatu odpowiednio do
prowadzonych kierunkéw studidw;
dostosowywanie bazy badawczej (w tym w zakresie wymagan jakosciowych) do potrzeb

badan podstawowych i zlecanych.
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5. Dokumentacja Systemu Zapewniania Jakosci Ksztafcenia

5.1. Wymagania ogdlne

W Politechnice Rzeszowskiej ustanowiono, udokumentowano i wdrozono System Jakosci
Ksztatcenia zgodnie z wymaganiami stawianymi przez ustawe Prawo o szkolnictwie wyzszym
oraz postanowieniami Deklaracji Bolonskiej. Uczelniany System Jakosci Ksztatcenia swoim
zakresem obejmuje wszystkie dziatania realizowane w Politechnice Rzeszowskiej, a czescia
tego systemu jest SZJK Wydziatu Mechaniczno-Technologicznego Politechniki Rzeszowskiej w

Stalowej Woli.
5.2. Wymagania dotyczgce dokumentac;ji

Dokumentacja wydziatowego SZJK ma forme dokumentacji elektronicznej i w tej postaci jest

archiwizowana.

Dystrybucja dokumentow jakosciowych i wprowadzanie zmian do systemu:

e za prowadzanie i ewidencje dokumentacji jakosciowej odpowiada wydziatowy
koordynator ds. zapewniania jakosci ksztatcenia;

e aktualizacje i wprowadzanie zmian prowadzi wydziatowy koordynator ds. zapewniania
jakosci ksztatcenia;

e dokumenty jakosciowe Wydziatu mogg by¢ wydane poza Wydziat za zgodg Dziekana;

e wszystkich uzytkownikéw dokumentacji jakosciowej Wydziatu obowigzuje zakaz
powielania, kopiowania dokumentacji jakosciowej w catosci lub czesciach.

Wydziatowy koordynator ds. zapewniania jakosci ksztatcenia odpowiada za:

e koordynacje i biezgce nadzorowanie funkcjonowania systemu zapewniania i oceny
jakosci ksztatcenia na Wydziale;

e nadzorowanie wdrazania i modyfikacje procedur i instrukcji Wydziatowego Systemy
Zapewniania Jakosci Ksztatcenia na Wydziale;

e koordynowanie prac oraz wspoéfprace pomiedzy jednostkami organizacyjnymi.
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Uczelnia i Wydziat w zakresie dziatah zwigzanych z zapewnianiem jakosci ksztatcenia,

odpowiada w szczegdlnosci za:

e archiwizacje;

e ankietyzacje;

e hospitacje;

e dziatania naprawcze;

e kontrole antyplagiatowe;

e ocene programow;

e opracowywanie corocznego raportu z oceny funkcjonowania Systemu Zapewniania
Jakosci Ksztatcenia na Wydziale i przedtozenia go Wydziatowej Komisji ds. Zapewniania
Jakosci Ksztatcenia oraz Petnomocnikowi Rektora ds. Zapewniania Jakosci Ksztatcenia.

Zasady dotyczgce dokumentacji i zapiséw systemu zostat przedstawione w procedurze

Nadzér nad dokumentacjg i zapisami Systemu Zapewniania Jakosci Ksztatcenia w ramach

Uczelnianej Ksiegi Jakosci Ksztatcenia i jako takie s3 obowigzujace na Wydziale.

Zgodnie z zasadami zarzadzania procesowego zawartymi w normie I1SO 9001 system jakosci
w Wydziale Mechaniczno-Technologicznym opiera sie na zasadzie zarzadzania procesowego.

W zwigzku z tym wyodrebnia sie procesy gtéwne i procesy wspomagajace.
5.2.1. Ksiega Jakosci Ksztatcenia

Wydziatowa Ksiega Jakosci Ksztatcenia Wydziatu Mechaniczno-Technologicznego Politechniki
Rzeszowskiej w Stalowej Woli prezentuje wprowadzony na Wydziale System Zarzadzania
Jakoscig Ksztatcenia odnoszacy sie do klientdw, interesariuszy i pracownikéw.

Definicje i nazwy uzyte w Wydziatowej Ksiedze Jakosci Ksztatcenia Wydziatu Mechaniczno-
Technologicznego Politechniki Rzeszowskiej w Stalowej Woli sg zgodne z podanymi w normie
PN-EN 1SO 9001:2009

Procedury i instrukcje dotyczg proceséw ksztatcenia, prowadzonych badan i wspétpracy z
podmiotami zewnetrznymi i nie mogg by¢ rozpowszechniane poza Wydziatem bez zgody

Kierownictwa Wydziatu.
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Ksiega Jakosci Ksztatcenia Wydziatu Mechaniczno-Technologicznego Politechniki
Rzeszowskiej w Stalowej Woli prezentuje wszystkie procesy niezbedne do systemowego
zarzadzania jakoscig oraz podaje opis Wydziatowego SZJK. Ksiega pozostaje w zgodnosci z
Uczelniang Ksiegg Jakosci Ksztatcenia i stanowi jej uzupetnienie w zakresie specyfiki
funkcjonowania Wydziatu. Nadzér nad Wydziatowg Ksiegg Jakosci Ksztatcenia sprawuje
wydziatowy koordynator ds. zapewniania jakosci ksztatcenia.

W Wydziatowej Ksiedze Jakosci Ksztatcenia zidentyfikowano procesy niezbedne do
systemowego zarzadzania jakoscig. Procesy opisane w KIK w formie procedur stanowiag
podstawe do opracowywania wynikdw w zakresie jakosci ksztatcenia. Pozostate procesy,
ktore s wymienione i zidentyfikowane w WKJK lub UKJK, ktdre nie sg udokumentowane w
formie procedur funkcjonujg w formie dobrej praktyki albo sg dokumentowane z mocy
wymagan formalnych lub wymagan jakosciowych wyzszego rzedu. Za opracowanie procedur
Wydziatowego Systemu Zapewniania Jakosci Ksztatcenia odpowiada Wydziatowa Komisja ds.
Zapewniania Jakosci Ksztatcenia. Opracowane procedury powinny by¢ zgodne z przepisami
krajowymi i wewnatrzuczelnianymi oraz na biezgco aktualizowane i publikowane na stronach

internetowych Wydziatu.
5.3. Odpowiedzialno$¢ Wtadz Wydziatu

Kierownictwo Wydziatu zapewnia, ze spotecznosci Wydziatu znane sg wszelkie wymagania
ustawowe i przepisy oraz cele w zakresie prowadzonej dziatalnosci. Cele te s3 realizowane
poprzez ustalone zakresy postepowania (uprawnienia, odpowiedzialnos¢ i zakresy
obowigzkéw), zatwierdzone i przyjete podlegtosci, ustalone sposoby postepowania
okreslone w dokumentach powszechnie obowigzujgcych (dobre praktyki) i dokumentach
jakosciowych Wydziatu (Wydziatowa Ksiega Jakosci Ksztatcenia i zwigzane procedury oraz
instrukcje).

Cele Jakosciowe odpowiednio dla poszczegdlnych komérek i spetnianych funkcji sg mierzalne
i spojne z Polityka Jakosci Uczelni i Wydziatu. Cele te sg modyfikowane i aktualizowane
stosownie do uzyskiwanych wynikdéw oraz zmian organizacyjnych.

Dla utrzymania Wydziatowego Systemu Zapewniania Jakosci Ksztatcenia Kierownictwo
Wydziatu Mechaniczno-Technologicznego w Stalowej Woli zobowigzane jest do:
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e terminowego ustalania misji i celow Wydziatu oraz ich modyfikacji;

e aktualizacji Polityki Jako$ci Wydziatu oraz nadzoru nad jej realizacjg;

e kontroli skutecznosci funkcjonowania Wydziatowego SZJK;

e zapewnienia zasobdéw niezbednych do realizacji przyjetych celéw;

e uswiadamiania pracownikom roli Interesariuszy w dziatalnosci Wydziatu;

e przeprowadzania przeglagddéw zarzadzania i wprowadzania dziatan naprawczych.
Kierownictwo Wydziatu Mechaniczno-Technologicznego w Stalowej Woli jest zobowigzane
do zaznajomienia podlegtych pracownikéw z polityka jakosci ksztatcenia, zawartymi w niej

celami jakosciowymi oraz jej wdrazania i utrzymania w dziatalnosci Wydziatu.
5.4. Sylwetka absolwenta

Absolwent Wydziatu Mechaniczno-Technologicznego otrzymuje wiedze w zakresie
wybranego kierunku i specjalnosci ksztatcenia oraz umiejetnos$é samodzielnego jej
pogtebiania i uzupetniania. Wiedza ta jest podstawg zdobycia dalszych kwalifikacji
zawodowych, zgodnie z oczekiwaniami rynku pracy. Posiada znajomos¢ jezyka obcego na
poziomie komunikatywnym.

Absolwent studidéw | stopnia kierunku Zarzgdzanie i inzynieria produkcji uzyskuje
nastepujgce kompetencje na poszczegdlnych specjalnosciach:

e absolwent specjalnosci Informatyka i predykcyjne utrzymanie ruchu posiada wiedze z
zakresu informatyki (min. programowania, sieci komputerowych, wykorzystywac
metody sztucznej inteligencji, nowoczesnych technologii internetowych) i systeméw
zarzadzania podmiotem gospodarczym i produkcjg oraz jakoscig produkcji. Wykorzystuje
zdobytg wiedze do realizacji projektow informatycznych majgcych swoje zrédto w
konkretnych problemach inzynierskich.

e absolwent specjalnosci Systemy logistyczne przemystu 4.0 posiada wiedze z podstaw
zarzadzania przedsiebiorstwem oraz ekonomii jego funkcjonowania na rynku globalnym.
Poznaje technologie produkcji oraz podstawy inzynierii mechanicznej. Pozwala to
odnalez¢ sie absolwentom w Swiecie prawdziwe] produkcji, zarzadzaniu jej przebiegiem

oraz logistyce procesow przebiegajgcych w firmie. Studenci tej specjalnosci poznaja
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najnowsze trendy we wspotczesnej logistyce, a zwtaszcza nowoczesne sposoby
produkgji.

absolwent specjalnosci Zarzgdzanie procesami produkcyjnymi w odlewnictwie jest
inzynierem znajgcym technologie wytwarzania z zakresu odlewnictwa. Tematyka
wyktaddw, éwiczen laboratoryjnych i projektowych jest dostosowana do biezgcych
wymagan przemystu metalurgicznego (np. zarzadzanie produkcja, jakosé¢, produkcja
odchudzona, robotyzacja), wiedza przekazywana jest zarowno przez pracownikow
wydziatu, jak réwniez przez inzynieréw z wieloletnim doswiadczeniem przemystowym z
tytutami oraz stopniami naukowymi. Absolwenci tej specjalnosci sg poszukiwanymi
specjalistami przez pracodawcdéw przemystu metalurgicznego, zaktady odlewnicze i

motoryzacyjne.

Absolwent studidéw | stopnia kierunku Mechanika i budowa maszyn uzyskuje nastepujace

kompetencje na poszczegdlnych specjalnosciach:

absolwent specjalnosci Inzyniera spawalnicza jest inzynierem mechanikiem znajacym
zasady projektowania konstrukcji, technologii tgczenia elementéw maszyn i urzadzen,
jak réwniez kontroli ich jakosci. Tematyka wyktadow, ¢wiczen laboratoryjnych i
projektowych jest dostosowana do biezgcych wymagan przemystu (np. robotyzacja,
techniki laserowe, badania nieniszczace, symulacje komputerowe), wiedza
przekazywana jest zaréwno przez pracownikdéw wydziatu, jak rowniez przez inzynierdw z
wieloletnim doswiadczeniem przemystowym z tytutami oraz stopniami naukowymi.
Absolwenci specjalnosci Inzynieria spawalnicza sg szczegdlnie poszukiwanymi
specjalistami w kraju i zagranicg przez pracodawcow przemystu maszynowego,
budowlanego, petrochemicznego, lotniczego i motoryzacyjnego. Absolwenci majg
mozliwosé uzyskania certyfikatu Miedzynarodowego Inzyniera Spawalnika uznawanego
w Europie i na catym swiecie (EWE European Welding Engineer, IWE International
Welding Engineer).

absolwent specjalnosci Inzynieria technologii specjalnych jest inzynierem mechanikiem
znajgcym technologie wytwarzania oraz metody badan nieniszczgcych konstrukciji,
elementdw maszyn i urzadzen. Tematyka wyktaddw, éwiczen laboratoryjnych i

projektowych jest dostosowana do biezgcych wymagan przemystu zbrojeniowego
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(badania nieniszczgce, wspoétczesnych metod badawczych, symulacji, technologii
wytwarzania warstw powierzchniowych, obrébki cieplnej i cieplno-chemicznej oraz
robotyzacji), wiedza przekazywana jest zaréwno przez pracownikow wydziatu, jak
rowniez przez inzynieréw z wieloletnim doswiadczeniem przemystowym z tytutami oraz
stopniami naukowymi. Absolwenci specjalnosci Inzynieria technologii specjalnych sg
poszukiwanymi specjalistami przez pracodawcéw przemystu zbrojeniowego,
maszynowego, petrochemicznego, lotniczego i motoryzacyjnego. Podstawy z zakresu
badan nieniszczacych dajg mozliwosé doksztatcania i uzyskania przez absolwentéw
certyfikatéw kontrolera z zakresu badan nieniszczgcych uznawanych na catym swiecie
(Non Destructive Testing Certificate).

absolwent specjalnosci Komputerowo wspomagane wytwarzanie poznaje nowoczesne
metody projektowania, opracowania technologii, organizacji produkcji oraz wytwarzania
wyrobow w réznych dziedzinach przemystu. Nabywa umiejetnos$¢ efektywnego
uzytkowania nowoczesnych maszyn i urzagdzen oraz oprzyrzgdowania. Studenci
zdobywajg szeroka wiedze zwigzang z teorig konstruowania maszyn, optymalizacji
konstrukcji oraz badan eksperymentalnych elementéw maszyn. Szczegdlny nacisk
potozony jest na poznanie komputerowych technik wspomagania procesu
konstruowania oraz metod numerycznych analizy konstrukcji. Potrafi wykorzystaé
najnowsze systemy komputerowego wspomagania wytwarzania CAD/CAM/CAE.
Absolwent posiada umiejetnosé postugiwania sie takimi zaawansowanymi programami
jak m. in.: Inventor, Catia, NX, AutoCAD. Wyksztatcenie absolwentéw tej specjalnosci
predysponuje ich do zatrudnienia w wielu gateziach przemystu i ustug, biurach
projektowych, osrodkach badawczo-rozwojowych, przedstawicielstwach handlowych
itp., na stanowiskach np. konstruktoréw korzystajgcych z oprogramowania CAD,
$redniego dozoru technicznego, w zespotach doradczych.

absolwent specjalnosci Pojazdy specjalne i specjalizowane posiada umiejetnosc
projektowania konstrukcji zespotéw i elementéw pojazddéw z wykorzystaniem
nowoczesnych technik komputerowych. Bazg dla tej specjalnosci jest znajomosé budowy
pojazddéw na podwoziach kotowych i ggsienicowych oraz ich uktadéw wykonawczych.

Absolwenci sg przygotowani réwniez do kompleksowego kierowania eksploatacjg
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pojazdow specjalnych i specjalizowanych. W ramach studiéw istnieje mozliwos¢

uzyskania uprawnien do kierowania pojazdami wojskowymi ggsienicowymi oraz

kotowymi.
Absolwent studiéw Il stopnia kierunku Mechanika i budowa maszyn posiada wiedze
pozwalajgcy zrozumieé zasady budowy, metody wytwarzania i problematyke eksploatacji
maszyn. Zna zasady mechaniki, potrafi projektowac¢ maszyny i ich elementy wykorzystujgc
nowoczesne metody i narzedzia. Absolwent umie dobra¢ odpowiednie materiaty do
produkcji elementéw maszyn, wykonaé projekt, opracowacé technologie wytwarzania oraz
nadzorowac eksploatacje urzgdzen. Posiada umiejetnos$¢ pracy zespotowej, koordynowania
prac i oceny ich wynikéw, sprawnie postuguje sie technikami informatycznymi. Wiedza i
umiejetnosci absolwenta sg rozszerzone w zakresie wybranej przez studenta specjalnosci:
¢ Informatyczne wspomaganie proceséw wytwarzania;

e Robotyzacja i organizacja procesdw wytwarzania.

6. Struktura Uczelnianego Systemu Zapewniania Jakosci

Ksztatcenia

6.1. Struktura systemu

Kazda jednostka organizacyjna Wydziatu odpowiada za zapewnienie dostatecznej znajomosci
oraz przestrzeganie wymagan jakosci ksztatcenia wsrdd zatrudnionych pracownikéw.
Zadania te wynikajg z Polityki Jakosci Wydziatu, Strategii i Celéw Wydziatu, Wydziatowej
Ksiegi Zapewniania Jakosci Ksztatcenia oraz dokumentéw wyzszej rangi: Ustawy,
Rozporzadzenia, dokumenty Politechniki Rzeszowskiej. Kazdy pracownik jest zobowigzany do
przestrzegania ustalen zawartych w tych dokumentach. Oznacza to, ze wszelkie odchylenia
wynikajgce z zatwierdzonych wymagan powinny by¢ zgtaszane do wydziatowego
koordynatora ds. zapewniania jakosci ksztatcenia. Wszystkie dziatania prowadzone na
Wydziale powinny by¢ zorientowane na Klienta, ktdrym moze by¢ student, absolwent,

przedsiebiorstwo lub przedsiebiorca, albo inny podmiot z otoczenia Wydziatu.
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6.2. Mapa procesow

Procesy gtdwne
Procesy ksztatcenia i procesy badan naukowych jako najwazniejsze procesy realizowane
przez Wydziat Mechaniczno-Technologiczny organizowane sg z zastosowaniem
nastepujacych procedur:
1. PROCESY KSZTALCENIA (PK) (WtASCICIEL PROCESOW — PRODZIEKAN DS.
KSZTALCENIA)
e Procesy dydaktyczne (PKD)
e Organizacja proceséw dydaktycznych (PKO)
e Ocenairozliczenie ksztatcenia (PKR)
e Rekrutacja studentow (PKN)
e Nadzor i prowadzenie két naukowych (PKS)
2. BADANIA NAUKOWE (WtASNE | ZLECONE) (PN) (WLASCICIEL PROCESOW —
PRODZIEKAN DS. ROZWOIJU)

Planowanie i akceptacja badan (PNB)

Przygotowanie i zatwierdzanie umoéw (PNU)

Spetnianie wymagan jakosciowych badan (PNJ)
PROCESY WSPOMAGAIJACE
3. ZARZADZANIE JAKOSCIA KSZTALCENIA (PJ) (WLASCICIEL PROCESOW — WYDZIALOWY
KOORDYNATOR DS. ZAPEWNIANIA JAKOSCI KSZTALCENIA)
e Nadzér nad dokumentacja jakosciowa, zapisy i archiwizacja (PJN)
e Przeglad zarzadzania i zarzadzanie informacjg o efektach ksztatcenia (PJP)
e Dziatania korygujace i zapobiegawcze (PJK)
e Audyty wewnetrzne (PJK)
e Hospitacje i ankietyzacje (PJH)
e Nadzor nad studentami niespetniajgcymi wymagan (PJN)

4. ZARZADZANIE WYDZIALEM (PW) (WASCICIEL PROCESOW — DZIEKAN )

Zarzadzanie personelem Wydziatu (PW2Z)

Zarzadzanie finansami Wydziatu (PWF)
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Zarzadzanie wspotpracg z podmiotami krajowymi i zagranicznymi (PWM)

Zarzadzanie strategiczne (PWS)
e Promocja Wydziatu (PWP)
5. ADMINISTROWANIE WYDZIALEM (PA) (WLAS'CICIEL PROCESOW — DZIEKAN)

Zarzadzanie infrastrukturg Wydziatu i zakupami (PAI)

Zarzadzanie dziekanatem (PAD)

7. Gioéwne obszary dziatan

7.1. Ocena zasobow materialnych, w tym infrastruktury
dydaktycznej i naukowej, a takze srodkdw wsparcia dla

studentow

Kierownictwo Wydziatu zapewnia nalezytg jako$¢ posiadanych zasobdéw ludzkich i
materialnych niezbednych do realizacji proceséw gtownych i wspomagajgcych
prowadzonych przez Wydziat Mechaniczno-Technologiczny.

Wydziat dysponuje zasobami kadrowymi, pozwalajgcymi na realizacje zadan o charakterze
naukowym, dydaktycznym i organizacyjnym. Zapewnia to ciggtos¢ polityki kadrowej, ktorej
pierwszym elementem jest rekrutacja pracownikdw. Za dobér pracownikdéw do prowadzenia
poszczegdlnych modutéw odpowiadajg kierownicy zaktadéw. U jego podstaw znajduja sie
kompetencje pracownika do prowadzenia zaje¢ z konkretnych przedmiotéw. Dokumentem
zawierajgcym przydzielone zajecia jest Plan Obsady Zaje¢ sporzgdzony w ramach zaktadow i
zatwierdzony przez Dziekana.

Pracownicy Wydziatu planujg swdéj rozwdj zawodowy i naukowy pod nadzorem swoich
bezposrednich przetozonych. Rozwéj ten obejmuje zaréwno awanse zawodowe jak i
zwigzane z nimi prace naukowe a takze podnoszenie kwalifikacji dydaktycznych (poprzez
m.in. sukcesywne wzbogacanie wiedzy z zakresu prowadzonych przedmiotéw).
Monitorowanie realizacji zaktadanych efektéw odbywa sie poprzez hospitacje zajec

dydaktycznych. W jej ramach dokonuje sie oceny jakosci prowadzonych zajeé dydaktycznych.
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Efektywnos¢ jest sprawdzana za pomocg okresowej oceny pracownikéw, ktéra moze
stanowi¢ podstawe do sformutowania wnioskow i zalecen.

Syntetyczng ocene rozwoju kadry na Wydziale okresla liczba pracownikdw posiadajgcych
stopien doktora, doktora habilitowanego oraz liczba tytutéw profesorskich. Miernikiem
rozwoju naukowego pracownikéw Wydziatu jest liczba opublikowanych przez nich w skali
roku, artykutéw naukowych i monografii.

Wydziat Mechaniczno-Technologiczny dysponuje infrastrukturg dydaktyczng i naukowsa,
zapewniajgcg osiggniecie zaktadanych efektéw ksztatcenia na wszystkich kierunkach studidow
oraz prowadzenie prac badawczych na wysokim poziomie. Na Wydziale znajdujg sale
wyktadowo-¢wiczeniowe i sukcesywnie unowoczesniane laboratoria, ktére pozwalajg jego
pracownikom na prowadzenie badan naukowych.

Poprzez analize potrzeb i finansowych mozliwosci Wydziatu opracowywany jest plan
zakupow oraz zadan o charakterze inwestycyjnym. Pierwszy etap jego powstawania
obejmuje analize potrzeb dokonang przez kierownikéw zaktadow, uwzgledniajgca
prowadzong przez nich dziatalnos¢ dydaktyczng i badawcza. O potrzebach swoich zaktaddw,
kierownicy informujg w formie pisemnej Dziekana Wydziatu. Dziekan po dokonaniu oceny
zasadnosci potrzeb i analizy zasobdw finansowych Wydziatu, wskazuje zadania przeznaczone
do realizacji w roku, na ktéry tworzony jest plan. Wskazuje zadania, ktére powinny by¢
wprowadzone do centralnego uczelnianego planu inwestycji i remontdéw i na zadania ktdére
beda realizowane ze $Srodkéw wydziatowych. Zadania te tworzg wydziatowy plan inwestycji i
remontow.

Wazng role w rozwoju infrastruktury naukowej i dydaktycznej spetniajg wnioski o projekty
badawcze, w ktdrych biorg udziat pracownicy Wydziatu. Decyzje w sprawie ich finansowania
podejmuje Dziekan Wydziatu.

Infrastruktura Wydziatu ma znaczgcy wptyw na poziom ksztatcenia studentow (¢wiczenia,
laboratoria) jak i na poziom prowadzonych badan naukowych przez jego pracownikow
(realizacja projektéw badawczych).

Efektami wykorzystywania infrastruktury naukowej sg prace realizowane w ramach
projektéw badawczych. Wykorzystywanie infrastruktury w dydaktyce zapewniaja

odpowiednie plany studiéw oraz ich zgodna z planem realizacja.
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Spis procedur

Procedury wdrozone oznaczone sg datami wdrozenia, natomiast procedury nieoznaczone

datami sg w trakcie przygotowywania i wdrazania.

1.

2
3
4,
5
6

10.
11.
12.
13.
14.
15.
16.
17.
18.
19.
20.
21.
22.
23.
24,

Procesy dydaktyczne (PKD)

Organizacja proceséw dydaktycznych (PKO)

Ocena i rozliczenie ksztatcenia (PKR)

Rekrutacja studentéw (PKN)

Nadzor i prowadzenie kot naukowych (PKS)

Sprawdzanie prac dyplomowych z wykorzystaniem programu antyplagiatowego (PKA)
—-06.11.2020 .

Tryb nauczania hybrydowego z mozliwoscig przejscia na tryb zdalny (PKZ) —
06.11.2020 r.

Planowanie i akceptacja badan (PNB)

Przygotowanie i zatwierdzanie umow (PNU)

Spetnianie wymagan jakosciowych badan (PNJ)

Nadzoér nad dokumentacjg jakosciowa, zapisy i archiwizacja (PJN)

Przeglad zarzadzania i zarzagdzanie informacja o efektach ksztatcenia (PJP)
Dziatania korygujace i zapobiegawcze (PJK) — 06.11.2020 r.

Audyty wewnetrzne (PJK)

Hospitacje i ankietyzacje (PJH) — 06.11.2020 .

Nadzér nad studentami niespetniajgcymi wymagan (PJN)

Archiwizacja prac kontrolnych (PJD) — 06.11.2020 R.

Ocena programoéw ksztatcenia i weryfikacja efektéw ksztatcenia (PJO) —06.11.2020 r.
Zarzadzanie personelem Wydziatu (PW2Z2)

Zarzadzanie finansami Wydziatu (PWF)

Zarzgdzanie wspotpracg z podmiotami krajowymi i zagranicznymi (PWM)
Zarzadzanie strategiczne (PWS)

Promocja Wydziatu (PWP)

Zarzadzanie infrastrukturg Wydziatu i zakupami (PAI)
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25.

10.

11.

12.

Zarzadzanie dziekanatem (PAD)
Zwigzane dokumenty prawne

Ustawa z dnia 20 lipca 2018 r. — Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz. U. 2018
poz. 1668).

Ustawa z dnia 26 czerwca 1974 r. — Kodeks Pracy (Dz. U. 1994 Nr 24 z pdzn. zm.).
Rozporzadzenie Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 2 listopada 2011 r. w
sprawie Krajowych Ram Kwalifikacji dla Szkolnictwa Wyzszego (Dz. U. Nr 253 poz.
1520).

Statut Politechniki Rzeszowskiej im. Ignacego tukasiewicza z dnia 27 czerwca 2019 r.
z pdzn. zm. (Zatacznik do Uchwaty nr 49/2019 r.).

Regulamin studiéw wyzszych na PRz z dnia 20 kwietnia 2017 r. (uchwata nr 49/2017
Senatu Prz).

Uchwata nr 2/2012 Senatu PRz z dnia 19 stycznia 2012 r. w sprawie wdrozenia w
Politechnice Rzeszowskiej Krajowych Ram Kwalifikacji oraz wytycznych Senatu PRz
dla rad wydziatéw dotyczgcych plandéw studiéw i programoéw ksztatcenia wraz z
pdzniejszymi zmianami (Uchwata nr 50/2013 Senatu PRz z dnia 21 listopada 2013 r.).
Uchwata nr 3/2011 Senatu PRz z dnia 17 marca 2011 r. w sprawie przyjecia Kodeksu
Dobre praktyki w szkotach wyzszych.

Uchwata nr 13/2013 Senatu PRz z dnia 21 marca 2013 r. w sprawie wprowadzenia
Uczelnianego Systemu Zapewniania Jakosci Ksztatcenia w Politechnice Rzeszowskie;.
Uchwata nr 85/2017 Senatu PRz z dnia 29 czerwca 2017 r. w sprawie doskonalenia
Uczelnianego Systemu Zapewniania Jakosci Ksztatcenia na Politechnice Rzeszowskiej.
Zarzadzenie nr 1/2020 Rektora PRz z dnia 2 stycznia 2020 r. w sprawie
monitorowania karier zawodowych absolwentéw Politechniki Rzeszowskiej.
Zarzadzenie nr 21/2014 Rektora PRz z dnia 4 lipca 2014 r. w sprawie oceny
programow ksztatcenia i weryfikacji efektow ksztatcenia.

Zarzadzenie nr 22/2014 Rektora PRz z dnia 21 lipca 2014 r. w sprawie archiwizacji

prac kontrolnych studentéw oraz stuchaczy studiéw podyplomowych.
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13. Zarzadzenie nr 32/2014 Rektora PRz z dnia 20 pazdziernika 2014 r. w sprawie zmiany
zarzadzenia nr 17/2013 Rektora PRz w sprawie powotania petnomocnika rektora ds.
zapewniania jakosci ksztatcenia oraz Uczelnianej Komisji ds. Zapewniania Jakosci
Ksztatcenia.

14. Zarzadzenie nr 37/2017 Rektora PRz z dnia 29 czerwca 2017 r. w sprawie trybu i
zasad przeprowadzania ankietyzacji i hospitacji zaje¢ dydaktycznych.

15. Zarzadzenie nr 61/2017 Rektora PRz z dnia 23 pazdziernika 2017 r. zmieniajace
zarzadzenie nr 37/2013 Rektora PRz z dnia 12 wrzesnia 2013 r. w sprawie
wprowadzenia na Politechnice Rzeszowskiej indeksu elektronicznego.

16. Zarzadzenie nr 72/2019 Rektora PRz z dnia 30 grudnia 2019 r. w sprawie zasad i trybu
wykonania oraz archiwizacji prac dyplomowych na Politechnice Rzeszowskiej.

17. Zarzadzenie nr 3/2020 Rektora PRz z dnia 13 stycznia 2020 w sprawie zasad
prowadzenia na Politechnice Rzeszowskiej albumu studentéw i ksiegi dyplomdw.

18. Zarzadzenie Rektora PRz nr 48/2019 z dnia 16 pazdziernika 2019 r. w sprawie zmiany
zarzadzenie nr 4/2013 Rektora Politechniki Rzeszowskiej im. Ignacego tukasiewicza z
dnia 23 stycznia 2013 w sprawie zasad organizacji praktyk dla studentdw Politechniki
Rzeszowskiej oraz Zarzgdzenie Rektora PRz nr 54/2019 z dnia 20 listopada 2019 r. w
sprawie zasad organizacji praktyk zawodowych dla studentéw Politechniki
Rzeszowskiej.

19. Norma PN-EN ISO 9001:2009; Systemy zarzadzania jako$cig — Wymagania.

Zwigzane dokumenty prawne, str. 28
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