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Projekt pt.. ,,MODELOWE ROZWIAZANIA NA TRUDNE WYZWANIA — Plan Rozwoju Lokalnego i Instytucjonalnego Stalowej Woli”
wspdfinansowany jest ze Srodkéw Norweskiego Mechanizmu Finansowego 2014-2021 (85%) oraz Budzetu Paristwa (15%).

Wspdlnie dziatamy na rzecz Europy zielonej, konkurencyjnej i sprzyjajacej integracji spofecznej.

PROGRAM

warsztatow dla doradcéw zawodowych/ nauczycieli

Temat llos¢ godzin
warsztatu

1 Kluczowe kompetencje w kontekscie 2
nowoczesnego przemystu
2 Perspektywy rozwoju zawodowego w przemysle 2
3 Autoprezentacja 1
4 Przygotowanie CV pod katem pracy w 2
przemysle
5 Odpowiedzialno$¢ zawodowa inzyniera 1
DZIEN 2
Mozliwosci rozwoju zawodowego w przemysle -
1 . . 2
Spotkame z dzialem HR
) Sciezki awansu zawodowego - spotkanie z
dzialem HR
3 Wizyta w lokalnym przedsiebiorstwie
DZIEN 3
. 1
1 BigData
Podstawy analizy danych przy pomocy jezyka
2 2
Python
3 Wizualizacja wynikow 1
5 Wizyta w lokalnym przedsiebiorstwie 4
DZIEN 4
1 Automatyzacja i robotyzacja produkcji - roboty 2
przemystowe
) Automatyzacja i robotyzacja produkcji - roboty 2
wspétpracujgce
Automatyzacja i robotyzacja produkcji -
3 integracja automatyki i stanowisk 2
zrobotyzowanych




